
LAPORAN PELAKSANAAN AGENDA KERJA
KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN SLEMAN

Acara : Pembinaan tentang Organisasi dan Tata Laksana dengan
narasumber Kepala Biro Ortala Kementerian Agama RI

Tempat : Aula lt. 3 Kanwil Kemenag DIY

Tanggal / Jam : 2021-11-24 13:00:00 s.d. Selesai

Pelaksana : Drs. H. TULUS DUMADI, MA

Laporan

*HASIL PEMBINAAN DARI ITWIL 2 IRJEN DAN KARO ORTALA*
Pada Rabu, 24 Nov. 2021 di Aula Kanwil Kemenag DIY 

*Ka Kanwil:*
1. LPJ keuangan akhir tahun disiapkan dg baik.
2. Satker dan unit kerja agar memperhatikan terkait indek regiusitas, jgn sampai timbul
dan terlambat mengetahui, mencegah dan menyelesaikan kasus2 keagamaan atau
intoleransi di wilayah, apalagi sampai viral. 

*Inspwil 2 Irjen: Dr. H. Kusoy, MSi.*
1. Perlunya pendampingan laporan keuangan guna mempertahankan WTP.
2. Jgn sampai ada satker atau unit kerja sbg penyumbang disklaimer.
3. Irjen terbuka utk konsultasi.
4. Siap menuju WBK WBBM 

*Karo Ortala: Dr. H. Ahmad Lutfi, MM.*
1. Sesuai amanah Presiden ttg penyederhanaan birokrasi: perpendek birokrasi dan
percepat layanan termsk penyederhanaan orta dan penyetaraan jabatan.
2. Dasar Permen PANRB no. 17 th 2021 dan no. 25 th. 2021, mk di Kemenag siap
men-TL
3. Di Kanwil: Ka Kanwil dan jabatan eselon 3 nya dipertahankan tp jabatan eselon 4 nya
disetarakan ke JF kecuali kasubbag barjas nnt dimunculkan.
4. Di Kemenag Kab Kota: kepala dan jabatan eselon 4 tetap dipertahankan.
5. Tugas2 kabid bisa didelegasikan lewat JF mantan kasinya secara tim dgÂ  SK ka
kanwil atau perorangan lsg dg ST.
6. Sdg dikonsep bhw JF madya bisa mengikuti seleksi jabatan eselon 2 dan 3.
7. Ka KUA tetap sebagai JF penghulu yg mendpt tugas tambahan sbg ka KUA.
8. Sdg disusun SOTK Kemenag yg terbaru 


